АДМИНИСТРАЦИЯ
ОКТЯБРЬСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  18.03.2019 г.                                                                                                              № 40
































О порядке предоставления отчетов о деятельности муниципального унитарного предприятия 


                В соответствии с Федеральными законами от 14.11.2002 № 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", в целях повышения эффективности управления муниципальной собственностью Октябрьского сельсовета, усиления ответственности руководителя муниципального унитарного предприятия 





ПОСТАНОВЛЯЮ:





1. Утвердить:


1.1.	Порядок предоставления отчетов о деятельности муниципального унитарного�предприятия Октябрьского сельсовета (Приложение № 1).


1.2.	Типовую форму отчета о деятельности муниципального унитарного предприятия�(Приложение №2).


Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.


Постановление вступает в силу с момента подписания.

















Глава Октябрьского сельсовета                                     А.Д. Бурдыко




















Приложение №1 к Постановлению


От 18.03.2019 № 40





              Порядок


предоставления отчетов о деятельности муниципального унитарного предприятия





1.	Порядок предоставления отчетов о деятельности муниципального унитарного�предприятия Октябрьского сельсовета (далее - Порядок) разработан в�соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 года №161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятий».


2.	Целями настоящего Порядка являются:


2.1.	Создание системы предоставления своевременной и качественной информации для :


а)	составления обзора социально-экономического развития муниципального района;


б)	проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятий;


в)	оперативного выявления изменений, их оценки, предупреждения и устранения�последствий негативных процессов в деятельности предприятий;


г)	своевременного выявления низко рентабельных предприятий и предприятий, имеющих�признаки банкротства;


д)	оценки социальной и бюджетной эффективности деятельности предприятий.


2.2.	Принятие обоснованных управленческих решений, направленных на повышение�эффективности управления собственностью муниципального района.


3.	Руководители муниципальных унитарных предприятий ежегодно в сроки, установленные для сдачи бухгалтерской отчетности, направляют отчеты по утвержденной форме в печатном и электронном виде с пояснительными записками в отдел экономики, муниципального заказа и предпринимательской деятельности.�Ответственными за своевременное предоставление отчетов являются руководители предприятий.


4.	В качестве приложений к отчету прилагаются заверенные копии следующих  документов:


Бухгалтерский баланс с расшифровкой дебиторской и кредиторской задолженностей; 


-Отчет   о   прибылях   и   убытках   с   подробной   расшифровкой   операционных и внереализационных доходов и расходов;


Отчет об изменениях капитала;


Отчет о движении денежных средств;


Приложение к бухгалтерскому балансу (формы №3-5);


Пояснительная записка к бухгалтерскому балансу,


Аудиторское заключение, подтверждающее достоверность бухгалтерской отчетности предприятия, оформленное в порядке, установленном законодательством. Бухгалтерский  баланс  и  отчеты,  предоставляемые  в  ИФНС  РФ,  должны иметь соответствующие отметки о сдачи в налоговый орган.


5.	Пояснительная записка должна содержать следующие сведения:


краткая характеристика предприятия;


виды деятельности, осуществляемые предприятием;


-объем выпуска продукции, выполненных работ, оказанных услуг, в том числе изменения по видам выполняемых работ, услуг в отчетном периоде;








анализ результатов работы предприятия за соответствующий период, изменений внешних и внутренних условий его функционирования;


анализ причин отклонений фактически достигнутых результатов от запланированных показателей экономической эффективности деятельности предприятия;


динамика стоимости основных фондов по сравнению с соответствующим периодом года, следующего за отчетным и причины их изменения, сведения о наличии неиспользуемых основных средств;


обоснование изменений численности работников и оплаты их труда (в целом по предприятию и по основным категориям работников);


информация о наличии просроченных долговых обязательств, включая объем и состав дебиторской и кредиторской задолженности. Ее динамика.


наличие задолженности по уплате налогов, сборов и неналоговых платежей в бюджеты разных уровней;


размер имеющихся кредитов, займов, гарантий, отсрочек (рассрочек) по уплате налогов, сборов и неналоговых платежей, а также соблюдение условий исполнения взятых долговых обязательств;


расшифровка себестоимости по статьям затрат в сравнении с аналогичным периодом предыдущего года;


информация об использовании прибыли, остающейся в распоряжении предприятия;


обоснование причин ухудшения или значительного роста показателей;


-	информация   по   всем   обстоятельствам,   которые   нарушают   обычный режим функционирования предприятия или угрожают его финансовому положению.


-	перечень выполненных в отчетном периоде мероприятий по развитию предприятия (с указанием источников средств), а также факторы, препятствующие его развитию.


За непредставление в установленные сроки или предоставления искаженной дли недостоверной отчетности, предусмотренной настоящим Порядком, руководители муниципальных унитарных предприятий несут ответственность, установленную законодательством, а также трудовым договором с руководителем предприятия.








